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Integrationsindikatoren: Bildungsstand und Einkommenssituation nach Bevdlkerungsgruppen
in Deutschland 2016, Anteile in Prozent
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Quelle: Statistisches Bundesamt: Integrationsindikatoren 2005-2016: Menschen mit Migrationshintergrund haben weiterhin Nachteile, Presse-
mitteilung 413, 16. November 2017, www.destatis.de

Geplante Einstellungen von Gefliichteten sowie Griinde dafiir, keine Einstellungen zu planen
Befragung von 8.842 Unternehmen im zweiten Quartal 2016, Angaben in Prozent
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birokratischer Aufwand

Anmerkung: Bei der Angabe von Griinden waren Mehrfachnennungen maglich.

Quelle: Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung: IAB-Stellenerhebung. Gefliichtete kommen mehr und mehr am Arbeitsmarkt an,
IAB-Kurzbericht 14/2017, 20. Juni 2017, Seite 4

Mehr unter www.sozialpolitik.com Weitere Arbeitsblatter: www.jugend-und-bildung.de
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Geplante Einstellungen

		Geplante Einstellungen von Geflüchteten sowie Gründe dafür, keine Einstellungen zu planen

		Befragung von 8.842 Unternehmen im zweiten Quartal 2016, Angaben in Prozent

		Einstellungen geplant		Anteil der Unternehmen

		ja		13.6

		noch nicht sicher		33.9

		nein		52.5

		Gründe für „nein“		Anteil der Unternehmen

		Sprachbarrieren		48.9

		geringe Qualifikation		38.0

		Qualifikationsfeststellung fehlt		33.8

		generell nicht geplant		24.9

		bürokratischer Aufwand		21.7

		Anmerkung: Bei der Angabe von Gründen waren Mehrfachnennungen möglich.

		Quelle: Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung: IAB-Stellenerhebung. Geflüchtete kommen mehr und mehr am Arbeitsmarkt an, IAB-Kurzbericht 14/2017, 20. Juni 2017, Seite 4 






Integrationsindikatoren

		Integrationsindikatoren: Bildungsstand und Einkommenssituation nach Bevölkerungsgruppen

		in Deutschland 2016, Anteile in Prozent

		Bevölkerungsgruppe		ohne Migrationshintergrund		mit Migrationshintergrund

		junge Menschen ohne Schulabschluss zwischen 18 und 25 Jahren		3.6		12.1

		Erwerbslose zwischen 15 und 64 Jahren		3.4		7.1

		armutsgefährdete Erwerbstätige („working poor“)		6.2		13.6

		junge Erwachsene mit Fachhochschulabschluss oder Hochschulabschluss zwischen 25 und 35 Jahren		26.1		26.1

		Quelle: Statistisches Bundesamt: Integrationsindikatoren 2005-2016: Menschen mit Migrationshintergrund haben weiterhin Nachteile, Pressemitteilung Nummer 413, 16. November 2017, www.destatis.de







